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2 117 119

1 018501 Ⅰ类岗位 重庆车务段 财务工作相关岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

2 018502 Ⅰ类岗位 重庆机务段 财务工作相关岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

3 018503 Ⅰ类岗位 涪陵工务段 财务工作相关岗位 单位管内 2 2
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

4 018504 Ⅰ类岗位 贵阳北电务段 财务工作相关岗位 单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

5 018505 Ⅰ类岗位 贵阳车辆段 财务工作相关岗位 单位管内 2 2
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

6 018506 Ⅰ类岗位
成都铁路工程总承
包有限责任公司

财务工作相关岗位 四川 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

7 018507 Ⅰ类岗位
成都铁路工程总承
包有限责任公司

财务工作相关岗位 重庆 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

8 018508 Ⅰ类岗位
什邡瑞邦机械有限

责任公司
财务工作相关岗位 单位管内 2 2

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

9 018509 Ⅰ类岗位
成都铁路生活发展
有限责任公司

财务工作相关岗位 贵州 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

会计学、财务管理、审计学

10 018510 Ⅰ类岗位
成都大西南铁路监

理有限公司
财务内控审计工作相

关岗位
贵州 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

审计学

11 018511 Ⅰ类岗位 兴隆场车站
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

12 018512 Ⅰ类岗位 成都车务段
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

13 018513 Ⅰ类岗位 西昌机务段
计算机相关维护生产

岗位
段管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

14 018514 Ⅰ类岗位 贵阳机务段
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统
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15 018515 Ⅰ类岗位 重庆供电段
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

16 018516 Ⅰ类岗位 贵阳北供电段
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

17 018517 Ⅰ类岗位 贵阳工务段
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

18 018518 Ⅰ类岗位 贵阳高铁工务段
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

19 018519 Ⅰ类岗位 贵阳电务段
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

20 018520 Ⅰ类岗位
重庆重铁物流有限

公司
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

21 018521 Ⅰ类岗位
成都西南铁路物资

有限公司
计算机相关维护生产

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

计算机类、信息管理与信息系
统

22 018522 Ⅰ类岗位
成都铁路科创有限

责任公司
数字媒体制作生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

数字媒体技术

23 018523 Ⅰ类岗位
成都铁路科创有限

责任公司
企业知识产权法律事

务岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

知识产权

24 018524 Ⅰ类岗位 涪陵工务段 企业法律事务岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试（含法
学专业能力测试）。

1:3
职业能力倾向测验20%+
公共和铁路基础知识
20%+面试60%。

法学

25 018525 Ⅰ类岗位
成都铁路石油化工
实业有限公司

油库设施设备管理生
产岗位

凉山州德昌
县永郎镇

1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

化学工程与工艺

26 018526 Ⅰ类岗位
重庆疾病预防控制

所
环境监测工作岗位 单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

环境工程

27 018527 Ⅰ类岗位 涪陵工务段
劳动与人事工作相关

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

人力资源管理
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28 018528 Ⅰ类岗位
贵阳铁路卫生监督

所
铁路卫生监督、检查

岗位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

公共卫生与预防医学

29 018601 Ⅱ类岗位 贵阳车站
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 4 4

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

30 018602 Ⅱ类岗位 贵阳南车站
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 3 3

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

31 018603 Ⅱ类岗位 兴隆场车站
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 5 5

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

32 018604 Ⅱ类岗位 成都车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 3 3

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

33 018605 Ⅱ类岗位 峨眉车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 5 5

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

34 018606 Ⅱ类岗位 西昌车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

35 018607 Ⅱ类岗位 重庆车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

36 018608 Ⅱ类岗位 重庆北车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

37 018609 Ⅱ类岗位 达州车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。
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38 018610 Ⅱ类岗位 内江车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 2 2

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

39 018611 Ⅱ类岗位 遂宁车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

40 018612 Ⅱ类岗位 贵阳车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 3 3

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

41 018613 Ⅱ类岗位 凯里车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 3 3

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

42 018614 Ⅱ类岗位 六盘水车务段
铁路调车作业生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

该岗位要求能适应长期夜班、
负重工作，面试时需进行体能
测试。

43 018615 Ⅱ类岗位 成都北车站
铁路货运组织生产岗

位
单位管内 2 2

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

44 018616 Ⅱ类岗位 兴隆场车站
铁路货运组织生产岗

位
单位管内 3 3

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

45 018617 Ⅱ类岗位 重庆车务段
铁路货运组织生产岗

位
单位管内 4 4

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

46 018618 Ⅱ类岗位 达州车务段
铁路货运组织生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

47 018619 Ⅱ类岗位 涪陵车务段
铁路货运组织生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类
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48 018620 Ⅱ类岗位 遵义车务段
铁路货运组织生产岗

位
单位管内 4 4

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

49 018621 Ⅱ类岗位 六盘水车务段
铁路货运组织生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

50 018622 Ⅱ类岗位
成都中铁西南国际
物流有限公司

铁路货运组织生产岗
位

单位管内 1 1
笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、物流管理与工程
类、电子商务类、管理科学与
工程类、工商管理类、公共管
理类、经济学门类

51 018623 Ⅱ类岗位 贵阳车站
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 4 4

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

52 018624 Ⅱ类岗位 峨眉车务段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 5 5

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

53 018625 Ⅱ类岗位 重庆车务段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 5 5

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

54 018626 Ⅱ类岗位 涪陵车务段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 2 2

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

55 018627 Ⅱ类岗位 遵义车务段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 3 3

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

56 018628 Ⅱ类岗位 六盘水车务段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 1 1

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

57 018629 Ⅱ类岗位 成都客运段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 2 2

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

58 018630 Ⅱ类岗位 重庆客运段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 2 2

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。

59 018631 Ⅱ类岗位 贵阳客运段
铁路客运组织生产岗

位
单位管内 3 3

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业
要求男性身高1.7米及以上，
女性身高1.6米及以上。
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60 018632 Ⅱ类岗位 绵阳车务段
铁路调车作业生产岗

位
成兰铁路 5 5

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

交通运输类、数学类、物理学
类、机械类、电气类、土木类
、计算机类、电子信息类、自
动化类、安全科学与工程类

成兰铁路储备岗位。该岗位要
求能长期在高海拔、艰苦地区
工作，懂藏语者优先，面试时
需进行体能测试。

61 018633 Ⅱ类岗位 绵阳车务段
铁路客运组织生产岗

位
成兰铁路 5 5

笔试（职业能力倾向
测验、公共和铁路基
础知识）+面试。

1:3
职业能力倾向测验25%+
公共和铁路基础知识
25%+面试50%。

不限专业

成兰铁路储备岗位。该岗位要
求能长期在高海拔、艰苦地区
工作，能用流利藏语交流。要
求男性身高1.7米及以上，女
性身高1.6米及以上。

注：招聘岗位要求的专业参照教育部《普通高等学校本科专业目录（2012年）》。
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