
招聘需求
	招聘岗位
	招聘人数
	专业要求
	学历
	薪资待遇
	需求描述

	旅行社
门市计调
	3
	1.两年以上旅行社计调、销售工作经验，熟悉旅行社运营工作流程；
2.认同公司的经营理念，愿与公司共成长；
3.勤奋积极，勇于接受新挑战；
4.具良好的承压心态，人品端正，作风严谨，诚实守信，吃苦耐劳；
5.诚实正直、有责任心、言行得体；
6.人际交往能力强，能与客户保持良好的关系，能得到客户的信 任；
7.大学专科以上学历优先；
8.有旅行社门市坐班经验优先。
	中专
及
以上
	面议
	旅行社
门市坐班、
销售收客、
计划调度

	旅行社
自组团计调
	2
	1.两年以上旅行社计调、销售工作经验，熟悉旅行社运营工作流程；
2.认同公司的经营理念，愿与公司共成长；
3.有较广的省外地接（组团）资源；
4.勤奋积极，勇于接受新挑战；
5.具良好的承压心态，人品端正，作风严谨，诚实守信，吃苦耐劳；
6.诚实正直、有责任心、言行得体；
7.人际交往能力强，能与客户保持良好的关系，能得到客户的信 任；
8.大学专科以上学历优先；
9.具有大数据旅游工作经验，具有旅行社运营工作经验。
	中专
及
以上
	面议
	旅行社
销售收客、
组团收客、
组团计划调度。

	地接计调
	2
	1.两年以上旅行社计调、销售工作经验，熟悉旅行社运营工作流程；
2.认同公司的经营理念，愿与公司共成长；
3.有较广的贵州本地同业资源、车队资源；
4.勤奋积极，勇于接受新挑战；
5.具良好的承压心态，人品端正，作风严谨，诚实守信，吃苦耐劳；
6.诚实正直、有责任心、言行得体；
7.人际交往能力强，能与客户保持良好的关系，能得到客户的信 任；
8.大学专科以上学历优先；
9.具有大数据旅游工作经验，具有旅行社运营工作经验。
	中专
及
以上
	面议
	旅行社
销售收客、
组团收客、
地接团计划调度。
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