附件1
务川自治县洪河劳务服务有限公司公开招聘劳务派遣制员工岗位说明表
	招聘单位
	岗位名称
	岗位代码
	招聘岗位人数
	学历
	学位要求
	专业
	其他报考条件
	工作待遇
	考试内容及考试方式

	
务川自治县人民医院
	医学检验技术人员
	01
	5
	本科
	学士及以上学位
	医学检验技术
	[bookmark: _GoBack]性别不限，年龄28周岁及以下。具有检验师资格证优先考虑。
	试用期间工作待遇1470元，试用期3个月考核合格后工资不低于3000元，并按规定缴纳五险。同时享受上班单位就餐待遇
	考试内容：医学检验相关专业知识
考试方式：采取笔试和面试相结合的方式

	
	急救医生
	02
	2
	大专及以上
	
	临床医学类
	男性，年龄28周岁及以下。取得执业助理医师资格证年龄放宽至30周岁。
	
	考试内容：临床医学相关专业知识
考试方式：采取笔试和面试相结合的方式

	
	药师
	03
	2
	本科
	学士及以上学位
	药学类
	性别不限，年龄28周岁及以下。须具有药师资格证或当年成绩合格证明。
	试用期间工作待遇1470元，试用期3个月考核合格后工资2470元，并按规定缴纳五险。同时享受上班单位就餐待遇
	考试内容：临床药学相关专业知识
考试方式：采取笔试和面试相结合的方式

	
	护理人员
	04
	14
	大专及以上
	
	护理学类、护理或助产
	性别不限，女性身高152cm以上，男性身高160cm以上，年龄28周岁及以下。须取得护士执业资格证或当年成绩合格证明
	
	考试内容：护理基础知识
考试方式：采取笔试和面试相结合的方式

	
	消毒供应中心收发员
	05
	2
	高中或中专及以上
	
	不限
	男性，年龄28周岁及以下。懂得一定的办公电脑操作。
	
	考试方式：面试和技能测试相结合的方式

	
	后勤管理人员
	06
	2
	高中或中专及以上
	
	不限
	男性，年龄28周岁及以下。懂电工、消防、泥水工、焊工相关后勤职业操作能力
	
	考试方式：面试和技能测试相结合的方式

	合计
	27人
	



